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Mine de rien, 
la Récup

c'est de l'ART

Du 20 avril au 
14 mai 2022

Recyclerie REBON - Maîche 

(Local Cheval Comtois)

ZÉROZÉRO
Découvrez la démarche 

DÉCHET

EXPOSITION

Qui 
a tué la
poubelle?

exposition réalisée par
l'association

MERCREDIS, VENDREDIS ET SAMEDIS

DE 14H À 18H
 



I. Faits marquants de l’année 2022   

4 Mars 2022  Déchèterie mobile

Re Bon accompagne la CC du Pays de Maiche dans les déchèteries mobiles depuis la mise en place
de ce nouveau service. Le camion de Re Bon est utilisé pour collecter les appareils électro ménagers
et les objets réemployables. Les autres déchets sont placés dans le semi remorque de la CC. 

Tous les vendredis, ce service se déplace dans l’un des 8 villages éloignés de Maîche. 

19 Avril 2022 Embauche 4ème permanent

La montée en charge des dépôts et le tonnage réceptionné d’objets d’une part, et la fréquentation et
le chiffre d’affaires du magasin d’autre part, ont conduit l’association à recruter un nouvel encadrant
technique. Ce recrutement permet un meilleur suivi socio-professionnel des salariés et de dégager
du temps pour les démarches administratives et les nouveaux projets. 

Cependant l’équipe a été au complet et opérationnelle seulement à partir de mi-novembre. Le temps
de formation du nouvel encadrant technique a été suivi des congés d’été, puis d’un arrêt maladie de
1,5 mois. 

20 Avril au 14 Mai 2022 Exposition « Qui a tué la Poubelle ? »

Re Bon a  accueilli  l’exposition  « Qui  a  tué  la  Poubelle ? »  réalisée  par  l’association  Revis  de
Liebvillers.  Cette  exposition  ludique  représente  les  pièces  de  la  maison  reconstituées  avec  2
tableaux : Avant et Après la démarche Zéro déchets. De nombreux textes et références donnent des
idées applicables au quotidien. 

Juin 2022 Vente en ligne 

Re Bon collecte des objets spécifiques qui trouveraient une plus large clientèle sur internet. De plus,
les métiers du e-commerce sont porteurs et nécessitent d'acquérir des compétences particulières :
utilisation de logiciel spécifique, description précise des objets,  mise en valeur en réalisant des
photographies, estimation de la valeur des objets par recherche, logistique et notamment préparation
des  colis  pour  garantir  à  l’objet  d’arriver  en  bon  état  chez  le  client…  Cette  nouvelle  offre
d’insertion permettra aux salariés en parcours d’être formés aux métiers du numérique et de la
logistique et complétera leur formation de vendeur.

La démarche sur la plateforme Label Emmaüs n’ayant pas pu aboutir. Re Bon s’est tourné vers Le
Bon Coin pour créer une boutique virtuelle. Les premières annonces ont été mises en ligne en juin
mais l’ajout régulier de nouveaux objets n’a été effectif qu’à partir de mi-novembre en raison du
manque de temps des encadrants.  
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II. La collecte d’objets réemployables

Sur un prévisionnel de détournement estimé par l’étude de faisabilité de 180 tonnes de déchets à
terme, Re Bon a collecté en 2022 179,4 tonnes. 82 % de ces tonnages sont arrivés directement à la
recyclerie. Près de 5 100 dépôts ont été effectués à la recyclerie.
Sur la même période, le tonnage d’objets1 étant retourné à la déchèterie ou valorisé par d’autres
filières est de 72,2 tonnes (soit 40 %) et 76,9 tonnes (soit 42 %) ont été vendues ou stockées . 
Re Bon a fait le choix de ne pas trop restreindre les objets  acceptés afin de favoriser les dons des
particuliers et de les inciter à renouveler les dépôts des objets dont ils n’ont plus l’utilité. 

1 Sont comptés dans cette catégorie les objets déposés mais qui après la phase de tri et valorisation ne sont pas
vendables car ils sont incomplets, non fonctionnels ou en mauvais état, et les objets qui après une mise en vente dans le
magasin ne trouvent pas d’acheteurs : afin de maintenir un magasin attractif, ils sont malheureusement dirigés vers une
filière d’évacuation.
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III. Magasin de seconde main 
Le chiffre d’affaires(CA) du magasin en 2021 avait  déjà largement dépassé le prévisionnel.  En
2022, le CA global a augmenté pour atteindre près de 230 000 €. 

CA 2021
(7,5 mois

d’ouverture)

CA 2022

CA global du magasin 104 079 €  229 869 €

CA revenant  à  Re Bon  après
reversement  à  Frip’Vie  et
Envie

71 968 €  161 852 €

CA Vente en ligne 707 €

Prestation  réemploi,  agent
valoriste, soutien Eco Mobilier

12 583 €  34 280 €

Cela  démontre  l’attente  et  l’intérêt  des  habitants  pour  ce  type  de  magasin  qui  était  absent  du
territoire. Ce service de proximité limite les déplacements pour les clients, évite la consommation
de biens neufs et permet aux personnes avec des revenus faibles de s’équiper à bas coût. 

14 440 passages en caisse, 57 par jour en moyenne
61 735 objets vendus

avec un panier moyen de 15,92 €

Provenance des acheteurs

Provenance des
acheteurs Panier moyen

CC Pays de Maîche 80,7 % 15,23 €
CC du Plateau du Russey 5,0 % 19,75 €
CC du Pays de Sancey Belleherbe 3,6 % 21,57 €
CC du Val de Morteau 1,7 % 19,09 €
Reste Doubs 6,0 % 16,17 €
Reste FC 0,8 % 28,14 €
Reste France 2,0 % 13,87 €
Etranger 0,3 % 13,49 €

La plus  grande proportion des acheteurs  est  locale.  Les acheteurs  venant  des  communautés  de
communes proches ont tendance lors de leur venue à dépenser un peu plus. Il y a également plus de
9 % des acheteurs qui ont fait plus de 30 km pour venir à Re Bon. Il est fréquent que des personnes,
lors  de  leurs  vacances  et  passage  chez  de  la  famille  habitant  à  proximité,  viennent  «  visiter »
Re Bon. 
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Répartition du chiffre d’affaires en fonction des rayons

La  répartition  est  assez  équilibrée  sur  l’ensemble  des  rayons.  La  proportion  du  rayon  textile
s’explique par la présence du magasin Frip’Vie avant l’ouverture de Re Bon.

Ventes exceptionnelles

Re Bon a organisé plusieurs ventes exceptionnelles en 2022 :
• 26 mars Vente de Printemps et Atelier de réparation de vélos
• 14 avril Vente à prix libres *
• 20 août Vente de rentrée
• 1er octobre Vente à prix libres *
• 16 Novembre Vente de Noël. 

* Les ventes à prix libres sont des journées, où des objets qui n’ont pas trouvé preneurs en magasin
ou des objets  ayant  un potentiel  de vente faible sont  proposés à cette  vente.  Les « acheteurs »
peuvent prendre les objets qui les intéressent. Ils sont ensuite invités à déposer dans une urne le
montant qu’ils souhaitent.

Vente d’objets d’occasion à prix modéré

La recyclerie pratique des prix modérés pour permettre aux personnes aux moyens modestes de
s’équiper sans faire de grands déplacements. Les prix pratiqués représentent en moyenne 20 % du
prix  du  neuf.  Cependant,  cela  varie  en  fonction  du  type  d’objets  (les  objets  utiles  à  la  vie
quotidienne sont moins chers que des objets de collection où le prix peut être plus proche du prix du
marché), de l’état, du stock disponible…
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Meubles 13 %

Déco-Bazar 10 %

Exterieur 9 %

Culture 7 %

Loisirs 7 %
Vaisselle 7 % Petits électroménagers 6 %

Puériculture 1 %
Prestations 1 %

Textiles Frip’Vie 30 %

Gros Electromenagers Envie 10 %

Répartition du CA en 2022



IV. Atelier de sensibilisation, visite …

Exposition « Qui a tué la poubelle ? »

Re Bon a  accueilli  l’exposition  « Qui  a  tué  la  Poubelle ? »  réalisée  par  l’association  Revis  de
Liebvillers.  Cette  exposition  ludique  représente  les  pièces  de  la  maison  reconstituées  avec  2
tableaux : Avant et Après la démarche Zéro déchets. 
De nombreux textes et références donnent des idées applicables au quotidien. 

328 visiteurs (132 adultes et 175 enfants de moins de 18 ans)

21 bénévoles (130 heures de présence)

5 classes (117 élèves) de Damprichard, Maiche et le Russey
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Visites des scolaires 

La visite est destinée au cycle 3 (CM1, CM2 et 6ème) ou cycle 4 (5ème à 3ème). Un livret est utilisé
pour mieux sensibiliser. La visite se réalise par petits groupes de 3 à 5 enfants afin de intéresser les
élèves. Lors de ces visites est proposé également pour mettre en pratique le détournement d’objets
et le changement du mode de consommation l’un de ces ateliers : fabrication gel douche écologique,
pliage de livres, fabrication de sacs en T-shirt recyclé, fabrication de tawashi. Exceptionnellement
en avril 2022, les classes ont pu également visiter l’exposition « Qui a tué la poubelle ».

11 classes ont visités Re Bon soit 235 élèves et 29 accompagnateurs provenant des écoles de :
• Saint Hippolyte
• Indevillers
• Plaimbois du Miroir
• Les Bréseux
• Charquemont
• Maiche Collège Mont Miroir
• Maiche Collège Saint joseph

Ces visites ont mobilisé 32 bénévoles pendant 210 heures (préparation et encadrement). 

Festival des solutions écologiques

Les  30  septembre  et  1er octobre  Re Bon  a
participé au festival  organisé par  la  Région
BFC.  À  cette  occasion,  des  visites  de  la
recyclerie  ont  été  proposées  ainsi  qu’une
explication  de  son  fonctionnement : 53
personnes en ont bénéficié. 

4  ateliers  de  fabrication  de  produits
cosmétiques bio ont également été proposés
avec la participation de 32 personnes. 

27 autres visites de la recyclerie ont été organisées pour 89 personnes.
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Re Bon a participé à la fête du parc naturel régional du Doubs Horloger à Les Fontenelles le 2
Juillet. 

Un atelier de réparation de vélo ouvert à tous a eu lieu le samedi 24 septembre. Un bénévole était là
pour réparer les vélos des particuliers. 
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V. Atelier chantier d’insertion et bilan social

L’insertion est l’un des 3 piliers de l’association. Le but de l’insertion : la résolution des freins et le
retour vers un emploi durable. Les salariés en insertion constituent également des forces vives de la
structure. 

La création de l’atelier chantier d’insertion a permis de proposer une offre d‘insertion aux personnes
éloignées de l’emploi sur ce territoire qui en est dépourvu. En effet, ce secteur ne possédait aucune
structure d’insertion par l’activité économique. Certes, le taux de chômage sur cette zone est très
faible,  toutefois,  des  problématiques  importantes  de  mobilité  et  de  formation,  compte  tenu  du
niveau de qualification attendu par les employeurs, peuvent freiner l'accès à l'emploi des personnes
les plus en difficulté d'insertion.
Le fort  pouvoir  d’achat  d’une grande partie  de la  population (zone frontalière  avec la  Suisse),
augmente le coût de la vie localement et accentue la différence.

Les  prescripteurs  (Pôle  Emploi,  Mission  locale,  Centre  médico-social  du  département,  autres
structures d’insertion par l’activité économique…) inscrivent les candidats sur la plateforme de
l’inclusion en présentant les freins à l’emploi préalablement identifiés. Les candidats sont ensuite
invités à une information collective : il s’agit de leur présenter les objectifs du contrat d’insertion et
ce qui leur est proposé au sein de Re Bon. Des entretiens individuels sont ensuite organisés pour
vérifier leurs attentes, leurs besoins et définir les objectifs du parcours. 

En  2022,  24  personnes  ont  été  en  parcours (dont  8  bénéficiaire  du  RSA,  dont  6  reconnus
travailleurs handicapés) ; 

15 femmes et 9 hommes

5 moins de 26 ans  13 de 26 à 49 ans 6 plus de 50 ans

Finalité  du  parcours :  résoudre  les  freins  et  favoriser  le  retour  à  un  emploi  durable  ou  à  une
formation. Le contrat de travail associé à un accompagnement individuel sécurise le parcours. Il
permet de dynamiser, motiver et mobiliser le salarié. Des partenaires sont sollicités pour résoudre
les freins rencontrés. Les problématiques les plus prégnantes rencontrées par les salariés sont la
mobilité, la santé, le manque d’expérience ou une période d’inactivité importante. 

Des  actions  de  formations  (informatiques,  liés  à  la  recherche  d’emplois,  secrétariat,  gestes  et
postures, conduite…) ont été mises en place; en 2022, ce sont 398 h de formation qui ont bénéficié
aux salariés en parcours. 

4 permanents travaillent au sein de Re Bon depuis mi-avril 2022. L’ensemble de ces postes est non
délocalisable et enrichit le tissu économique du territoire. 

8 personnes sont sorties avant le 31 décembre :
• 0 emploi durable (CDI, CDD ou mission intérim de plus de 6 mois, entrée dans la fonction

publique, création d’entreprise)
• 3 emploi de transition (CDD ou période d’intérim inférieur à 6 mois, contrat aidé chez un

employeur de droit commun)
• 1  autre  sortie  positive  (Formations  pré-qualifiantes,  embauches  dans  une  autre  SIAE,

retraite)
• 1 autre sortie (chômage, inactif, sans nouvelle...)
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• 3 neutralisées (maladie de longue durée,  décès, présence moins de 3 mois dans la structure,
décision de justice ...)

Créer des liens avec les entreprises

Re Bon  souhaite  se  rapprocher  des  entreprises  du  territoire  afin  de  favoriser  l’insertion
professionnelle des salariés en parcours. Des contacts ont été noués avec plusieurs entreprises, qui
pour certaines ont visité la recyclerie afin de connaître les savoir-faire et les compétences travaillés
au cours du parcours. Re Bon peut notamment s’appuyer sur le réseau des bénévoles engagés pour
enclencher ces liens.
Un flyer a également été conçu pour faciliter la prise de contact et la présentation de Re  Bon et de
son action. 
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VI. Bilan financier 2022

Excédants de l’exercice : 47 725,57 €
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VII. Communication sur Re Bon
Le site internet et la page Facebook sont régulièrement alimentés. 

La recyclerie Re Bon a bénéficié d’une bonne visibilité médiatique dans la presse régionale et sur
internet. 
Articles :

• Article sur la recyclerie à la page 18 du rapport annuel 2022 du département du Doubs
• 15 Mars 22,  Est  républicain,  Mobilité :  Le Centre Intercommunal d’Action sociale et  la

recyclerie se mobilisent
• 12 Mars 22, La déchèterie mobile est entrée en fonction
• 7 Avril  22,  Reportage  internet  France,  Transition  écologique :  « N’utilisons  plus  le  mot

déchetterie ! Les déchets sont des ressources »
• 21 Avril 22, Est républicain, Qui a tué la Poubelle ?, une exposition ludique
• 1 Mai 22, Lettre aux adhérents Amorce, page25, Ouverture de la recyclerie Re Bon gérée

par une association de citoyens
• 17 Juin 22, Est républicain, La recyclerie Re Bon, un an d’existence, poursuit son œuvre
• 23 Août 22, Est républicain, La recyclerie à l’heure d’été
• Novembre 22, Revue Repères d’Alterre, p age 17, Imaginons ensemble une recyclerie

Vidéo :
• Janvier  22,  Color  Circle  Projet  Région  Bourgogne  Franche-Comté :  Projets  d’économie

circulaire 

VIII. Nouveaux projets

Réflexion sur un service de transport avec la CCPM

Re Bon, en collaboration avec la CC du Pays de Maîche a mené une réflexion pour mettre en place
un service de transport sur ce territoire dépourvu de transport en commun. L’objectif pour la CCPM
est de désenclaver les habitants les plus isolés , de favoriser la mobilité et de créer du lien social.
Pour Re Bon,  cela permet de créer  de nouveaux supports  d’insertion,  notamment des missions
d’accueil téléphonique ( renseignement, prise en compte des demandes, renseignement de la base de
données, optimisation des trajets, création des feuilles de routes…) et des missions de chauffeurs
(préparation du trajet, prise en charge des usagers, encaissement du montant du trajet, réalisation du
trajet en sécurité, remplir le document de suivi...)

Projet d’inclusion numérique

Re Bon et notamment ses bénévoles portent un projet qui a pour objectif de rendre autonome le plus
grand  nombre  de  personnes  à  l’utilisation  des  outils  numériques.  Au-delà  de  l’acquisition  de
compétences, il est envisagé de proposer des packs formation/ordinateur recyclé et reconfiguré à
toute  personne  en  grande  difficulté  dans  le  domaine  numérique.  Un  partenariat  avec  les
communautés  de communes du Pays de Maîche et  du Plateau du Russey est  envisagé avec le
soutien du département du Doubs. 
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Un groupe de pilotage travaille sur la définition des moyens techniques nécessaires, le programme
proposé, l’élaboration de grilles d’évaluation et d’indicateurs de suivi. 

Création d’un bâtiment modulaire

Re Bon envisage d’investir dans la construction d’une salle d’environ 30 m² qui pourra servir à la
fois  au  projet  d’inclusion  numérique,  de  salle  de  formation  et  de  réunion.  Cet  investissement
pourrait bénéficier d’une aide du département.

Re Bon cherche activement d’autres soutiens financiers pour participer à ces nouveaux projets. 

IX. Soutiens financiers et partenaires

Re Bon bénéficie du soutien financier de l’Etat et du département du Doubs pour le fonctionnement
de l’atelier chantier d’insertion. 

Pour les investissements matériels nécessaires à l’ouverture, Re Bon a bénéficié de subventions de
la région Bourgogne Franche Comté et de l’ADEME.

Re Bon a également été lauréat de l’appel à projet « Inclusion et Ruralité » porté par la Caisse
Centrale  de la  Mutualité  Sociale  Agricole,  en partenariat  avec l'Etat.  Cet  appel  à  projet  vise  à
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susciter l'implantation de structures d’insertion par l’activité économique en zones rurales isolées. Il
permet de bénéficier d’un soutien financier et d’un accompagnement pendant trois ans. 

Les collectivités territoriales sont des partenaires essentiels pour Re Bon :

• Des aides au démarrage ont été octoyées par la CC du Pays de Maîche, de la CC du Plateau
du Russey,

• Re Bon assure  des  prestations  d’agents  valoristes  dans  les  déchèteries  de  Maîche  et  de
Sancey Belleherbe,

• Préval Haut-Doubs est maître d’ouvrage du bâtiment de la recyclerie et loue maintenant ces
locaux à Re Bon. 

• Re Bon assure une prestation de détournement de tonnages d’objets pour Préval. 

Re Bon entretient un partenariat avec d’autres structures du réemploi et de l’économie sociale et
solidaire. 
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